Veel lof voor
constructief talent

Koen van Doremaele en Patrick van Dodewaard

uitgeroepen tot Talent van het Jaar

40 CEMENT 04 2019 1 Dit jaar besloot de jury niet één maar twee Talenten van het Jaar uit te roepen: Patrick van
Dodewaard (links) en Koen van Doremaele (midden). Rechts juryvoorzitter Noortje de Geus



De constructeurswereld barst van hel jonge talent. Dat DUkt wel wil hel grote
aantal kandidaten voor de titel Talent van het Jaar, een prijs die ieder jaar
wordl wilgereill door VNconstructeurs, de Belonvereniging, Bowwen mel
Staal en Youcon. Het is ook de reden datl er dil jaar niet één maar zijn twee

prijzen zijn loegekend. Zowel Koen van Doremaele als Patrick van
Dodewaard mag zich een jaar lang Talent van hel Jaar noemen. De prijzen

werden wilgereilet op de Dag van de Constructeur op 22 mei.

De jury was bijzonder te spreken
over de grote hoeveelheid en ook
de kwaliteit van de inzendingen
voor Talent van het Jaar. “wij zijn
blij dat er zo veel mensen belang hechten
aan het zichtbaar maken van het vak. Het
niveau van de kandidaten was bijzonder
hoog”, aldus juryvoorzitter Noortje de Geus.
Vanwege die kwaliteit heeft de jury besloten
niet één maar twee prijzen uit te reiken. Een
voor bouw en een voor infra. Die prijzen
gaan naar Koen van Doremaele van BAM
Infraconsult en Patrick van Dodewaard van
IMd.

Het grote aantal kandidaten voor
Talent van het Jaar geeft aan dat het con-
structeursvak sterk in ontwikkeling is. Mede
door alle aandacht voor constructieve veilig-
heid, duurzaamheid en digitalisering kiezen
veel jonge talentvolle mensen voor het vak.
Het grote animo voor de Masterclass op de
Dag van de Constructeur bevestigde dat
beeld. De uittredend Constructeur van het
Jaar Hubert Kuijpers ging aan de slag met
dertig jonge, ambitieuze constructeurs die
zeer gretig waren om nog meer kennis en
ervaring op te doen.

Juryrapport
De jury geeft in het juryrapport een duide-
lijke onderbouwing voor haar keuze voor de

twee talenten. Over Koen van Doremaele:
“Koen gebruikt moderne methoden als para-
metrisch ontwerpen en zet deze in om ambi-
ties waar te maken die veel verder gaan dan
een veilig ontwerp. Het gaat ook om circulari-
teit, logistiek en maakbaarheid. Koen is een
verbinder pur sang die beschikt over uitste-
kende sociale vaardigheden. Die zet hij niet
alleen in binnen projecten, maar ook nadruk-
kelijk bij het uitdragen van het vak. De jury
waardeert verder vooral zijn actieve inzet bin-
nen het onderwijs.”

Van Doremaele oogstte lof met zijn
inzet bij de bouw van de Rothera Wharf op
Antarctica (foto 2). Hij was als 34-jarige con-
structeur onder andere verantwoordelijk
voor het ontwerp en de site-engineering van
de sloop van de bestaande kadeconstructie.
Van Doremaele heeft in het project een cru-
ciale rol gespeeld als verbinder tussen het
ontwerp, de werkvoorbereiding en de bouw.

De jury over de andere winnaar, Patrick van
Dodewaard:

“Patrick heeft een passie voor de relatie
tussen constructie en architectuur. Hijj combi-
neert dit slim met duurzaamheid. Hij neemt
verantwoordelijkheid ook in niet vanzelfspre-
kende omstandigheden. Patrick is buitenge-
woon extern gericht: hij is actiefin onderwijs
en onderzoek, begeleidt studenten, is bestuurs-
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JURY

De jury voor de Constructeur
van het Jaar 2019 bestond uit
(van links naar rechts):

Roy Crielaard (Heijmans)
Joost Vos (BenthemCrouwel
Architecten)

Willem van Dijk (Heijmans)
Noortje de Geus (Ingenieurs-
bureau Gemeente Den Haag,
voorzitter jury)

Pim Peters (IMd Raadgevende
Ingenieurs)

Hubert Kuijpers (Pieters Bouw-
techniek)

Pierre Hendrikx (YouCon / BAM
Advies & Engineering)

foto: VNconstructeurs

lid van YouCon en was al tijdens zijn studie
actief met publicaties over het vak.”

De jury roemt zijn inzet als begeleider
van de studenten van team VIRTUe en zijn
actieve rol bij de realisatie van het duur-
zame paviljoen LINQ en de BunkerToren
(fig. 3), een appartementencomplex dat zon-
der footprint is op te bouwen en af te bre-
ken. Daarmee illustreert hij op overtuigende
wijze de meerwaarde van een slimme con-
structie.

Opleidingsvouchers

Behalve alle aandacht die beide talenten krij-
gen en het podium dat ze een jaar lang ter
beschikking hebben als ambassadeur voor

het vak, onder meer in Cement, mogen ze
ook een aantal opleidingen naar keuze vol-
gen. De Betonvereniging, Bouwen met Staal
en HTI hebben alle drie een opleidingsvou-
cher ter beschikking gesteld. Deze drie spon-
soren zijn voor de meeste constructeurs
bekende partijen. De Betonvereniging en
Bouwen met Staal bieden vooral inhoudelijk
gerichte opleidingen aan. HTI biedt een per-
soonlijke scan aan met daaraan gekoppeld
een maatwerk training of opleiding. Daarbij
ligt de nadruk ligt op persoonlijke competen-
ties. Dit sluit aan bij het besef dat soft skills
steeds belangrijker worden voor de con-
structeur, bijvoorbeeld bij het bieden van
‘professionele tegenspraak’. @
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2 De kademuur van de Rothera Wharf op Antarctica 3 De BunkerToren, bron: Powerhouse Company



